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TECHNICAL ASSISTANT
PATTERN DEPARTMENT  (M/W/D)

Werde Teil von ROY ROBSON als

WIR GESTALTEN DIE ZUKUNFT VON MENSWEAR.
DABEI BRAUCHEN WIR DEINE UNTERSTÜTZUNG.

Als TECHNICAL ASSISTANT IM PATTERN 

DEPARTMENT (M/W/D) bist du für die Erstellung, 

Pflege und Bereitstellung aller relevanten Daten für die 
Modellentwicklung verantwortlich. Dazu gehören u. a. 
Produktionsunterlagen, Modellbeschreibungen, Skizzen 
und technische Zeichnungen sowie Verarbeitungshinweise 
im CAD-, Office- und Grafikbereich.

Du übernimmst die Verwaltung und Pflege von 
Modellstücklisten im ERP-System.

Dazu kommt die Kommunikation mit anderen Teams, 
denn du sorgst für die Übergabe und Abstimmung der 
Produktionsunterlagen mit unseren internen Schnittstellen.

Als Unterstützung der Modellmacher hilfst du bei 
schnitttechnischen Aufgaben wie dem Legen von 
Schnittlagenbildern, der Stylebildung und der Pflege 
der Schnittdatenbank.

Die Position ist als Elternzeitvertretung für voraussichtlich 
ein Jahr vorgesehen. 

Wir bieten dir die Möglichkeit, flexibel auch im Homeoffice 
zu arbeiten.

LÜNEBURG TEILZEIT (MINDESTENS 20 STD./WOCHE)AB SOFORT
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Du verfügst über fundierte Kenntnisse in CAD-Systemen 
wie Assyst, AMC und Autocost und bringst damit das 
technische Know-how für unsere Modellentwicklung mit.

Dein Organisationstalent und deine präzise, strukturierte 
Arbeitsweise sorgen dafür, dass alle Daten sorgfältig 
gepflegt und aktuell bleiben.

Dann freut sich ein engagiertes Team mit Begeisterung für hochwertige Menswear über deine Bewerbung.  
Bitte sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe  
deiner Gehaltsvorstellung und deiner Kündigungsfrist per E-Mail:

Durch deine Kommunikationsstärke gelingt dir die 
Zusammenarbeit mit verschiedenen internen Abteilungen 
mühelos.

Du arbeitest selbstständig, zeigst Eigeninitiative und 
bringst dich proaktiv in den Arbeitsprozess ein.

PRÄGE DEN WEG VON ROY ROBSON MIT DEINER PERSÖNLICHKEIT.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Sarah Hinrichs bewerbung@royrobson.com +49 4131-887-0

Deshalb schaffen wir ein familiäres, flexibles und wertschät-
zendes Arbeitsumfeld, indem du die Dinge in die Hand nehmen 
und sie aktiv mitgestalten kannst. Wir bieten Stabilität und 
Vertrauen und investieren nicht nur in unsere eigene Zukunft, 
sondern auch in deine.

Unsere Mitarbeitenden  
sind unser Kapital.

mailto:bewerbung@royrobson.com

