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VISUAL MERCHANDISE ASSISTANT (M/W/D)

Werde Teil von ROY ROBSON als

WIR GESTALTEN DIE ZUKUNFT VON MENSWEAR.
DABEI BRAUCHEN WIR DEINE UNTERSTÜTZUNG.

Als VISUAL MERCHANDISE ASSISTANT (M/W/D) 
unterstützt du unseren Head of Visual Merchandise & 
Store Design im Showroom und kümmerst dich dabei 
um die Umsetzung der Saisonthemen in Abstimmung 
mit dem Produkt Management und Marketing.

Vom Briefing bis zur Umsetzung betreust du deine
Projekte selbstständig und begleitest die Zusammen-
arbeit und Kommunikation mit Lieferanten und Kunden.

Du kümmerst dich um die Vor- und Nachbereitung von 
Terminen und fertigst Präsentationsunterlagen an, um 
unsere Ideen überzeugend darzustellen.

Als direkte*r Ansprechpartner*in für unsere Area Visual 
Merchandiser unterstützt du bei der Ausarbeitung von 
VM-Materialien und Shop-Möbeln, verschickst POS-
Material und behältst dabei unser Warenlager im Auge.

Unsere Zielgruppen, Verkaufsziele und Kosten hast du 
stets im Blick und kümmerst dich um die Pflege von 
Excel-Listen.

LÜNEBURG VOLLZEITAB SOFORT
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Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbil-
dung im textilen Einzelhandel oder als Visual Merchan-
diser*in absolviert, oder verfügst über eine vergleichbare 
Qualifikation.

Idealerweise hast du bereits erste Erfahrungen im
Mode-Merchandising gesammelt.

Du bist ein kreativer Kopf, hast ein ausgeprägtes visuel-
les Denken, ein gutes Stil- und Farbempfinden und eine 
große Affinität zu Mode.

Strukturiertes und selbstständiges Arbeiten helfen dir, 
deine Pläne umzusetzen und in der Organisation immer 
die Übersicht zu behalten.

Dann freut sich ein engagiertes Team mit Begeisterung für hochwertige Menswear über deine Bewerbung.  
Bitte sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe  
deiner Gehaltsvorstellung und deiner Kündigungsfrist per E-Mail:

Du arbeitest ergebnis-, umsatz-, und kundenservice-
orientiert und bleibst auch unter Druck, innerhalb von 
kurzen Abgabefristen, gelassen.

Du bist kommunikativ, arbeitest gerne mit anderen
zusammen und hast Lust, dich bei internen Ein-
sätzen einzubringen.

Du bist es gewohnt, Verantwortung zu übernehmen
und deine Kenntnisse und Fähigkeiten engagiert
einzubringen.

PRÄGE DEN WEG VON ROY ROBSON MIT DEINER PERSÖNLICHKEIT.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Katharina Kirst bewerbung@royrobson.com +49 4131-887-0

Deshalb schaffen wir ein familiäres, flexibles und 
wertschätzendes Arbeitsumfeld, indem du die Dinge in die 
Hand nehmen und sie aktiv mitgestalten kannst. Wir bieten 
Stabilität und Vertrauen und investieren nicht nur in unsere 
eigene Zukunft, sondern auch in deine.

Unsere Mitarbeitenden  
sind unser Kapital.

mailto:bewerbung@royrobson.com

